DIJON

x, m@dtropole

LE MAGAZINE D INFORMATION ~ AUTOMNE 2026 m

ANNIVERSAIRE DE L'AGGLOM RATION
UNDEMI-SI"CLEDEPROGRS

TUDES SUP RIEURES

LE GUIDE DE LA RENTR E

MOBILIT
LIGNE T3 : PROJET SUR LES RAILS

GASTRONOMIE

UNEM TROPOLE SAVOURER

metropole -dijon.fr



— Sommalire

LE MAGAZINE D INFORMATION DE DIJON M TROPOLE

TRANSITION COLOGIQUE
REFLETS D AVENIR

ENSEIGNEMENT SUP RIEUR
LE GUIDE DE LA RENTR E

ANNIVERSAIRE
UN DEMI SI"CLE DE PROGR"'S

Magazine @dit? par la ville de Dijon

DIJON M@tropole N 74  Automne 2026

Directeur de la publication : Fran ois Rebsamen

Directeur de la r@daction : Bertrand Dubois

Directeur de la communication : Lilian Melet

Responsable du p le @ditions : Marion Gillot-Peillon
R@dactrice en chef : Justine Dincher

Charg@e de production @ditoriale : Marie Lachaux

R@dactrice : Martina Mannini

Ont collabor@ : Patrice Bouillot, Marie Morlot, Amandine Ibled,

France Facquer /\
oA

MOBILIT S
LIGNE T3 : PROJET SUR LES RAILS

D CHETS
NOUVELLE “'RE POUR L UVE

GRAND DIJON HABITAT
100 ANS AU SERVICE DU LOGEMENT

M TROPOLE SAVOURER

Photos : Emma Benyamine, ville de Dijon : p20-21, p24-25, p26, p27, p28, p30-31, p34 - Younts Hamdoune, ville de Dijon :
p30-31, p33, p34, p35, p36 - Vincent Arbelet, ville de Dijon : p7, p8, p9, p33 - Jonas Jacquel, ville de Dijon : p29 - Fran ois
Weckerle, ville de Dijon : p10-11, p22-23 - Julie Soldavini, ville de Dijon : p32 - Archives municipales, ville de Dijon : p13
(83 Fi - 19861018_79Fi789_03 - 19 Fi_D379 - Vargasphotos : p34 - Nathan Fabry : p35 - Christophe Fouquin : p4-5 - Agence
Propulse : montage photo p 4-5

Conception et r@alisation : tempsR@el, Dijon

Impression : Copagraph / PGE 01439829 75

Distribution : M@diaposte - Tird 151 000 exemplaires

Imprim@ sur papier PEFC 100 % - Ne pas jeter sur la voie publique

D@p tldgal : 3¢ trimestre 2026 - N ISSN : 0767-8797

P EFC 10-31-3940 / Certifié PEFC / Ce produit est issu de foréts gérées durablement / pefc-france.org

SP CIAL GASTRONOMIE ET VIN



e
1 N
2blon

métropole

4

265 000 HABITANTS
239,95 KM2DE SUPERFICIE

LES 23 COMMUNES DE DIJON M TROPOLE

AHUY (1 750 HABITANTS)
BRESSEY SUR TILLE (1 109 H)
BRETENI"'RE (971 H)

CHEN VE (14 415 H)

CHEVIGNY SAINT SAUVEUR (11 300 H)
CORCELLES LES MONTS (688 H)
DAIX (1 549 H)

DIJON (164 963 H)

F NAY (1 760 H)

FLAVIGNEROT (236 H)

FONTAINE L'S DIJON (9 462 H)
HAUTEVILLE LS DIJON (1 217 H)
LONGVIC (9 035 H)

MAGNY SUR TILLE (890 H)
MARSANNAY LA C TE (5 499 H)
NEUILLY CRIMOLOIS (3 620 H)
OUGES (1 415 H)

PERRIGNY LS DIJON (2 408 H)
PLOMBI"'RES L"'S DIJON (2 558 H)
QUETIGNY (9 318 H)

SAINT APOLLINAIRE (7 662 H)
SENNECEY L™"S DIJON (2 183 H)
TALANT (12 075 H)

* Population totale au 1°" janvier 2024, source Insee.

DIJON M TROPOLE
40, AVENUE DU DRAPEAU
(TRAM T2 ARR®T DRAPEAU)
METROPOLE-DIJON.FR

PROCHAINS CONSEILS M TROPOLITAINS
JEUDI 24 SEPTEMBRE, JEUDI 26 NOVEMBRE
ET JEUDI 17 D CEMBRE 17H30
40, AVENUE DU DRAPEAU
ET EN DIRECT SUR METROPOLE-DIJON.FR

par FRAN" OIS REBSAMEN,
pr@sident de Dijon m@tropole

Il'y a un demi-sitcle, cing communes pionnitres faisaient le choix de g@rer
ensemble les ddchets et les transports. Elles ont ainsi pos@ les fondations

de lam@tropole que nous connaissons aujourd hui. Je me r@jouis de c@l@brer
les 50 ans du District de | agglom@ration dijonnaise. Bien plus qu un
anniversaire, ce e long@vitd tdmoigne d une rdussite collective.

Regarder le chemin parcouru permet de mesurer | ampleur des rfalisations
mendes, toujours dans | intdrEt des habitants et des communes. Crdd en 1976
pour accomplir ensemble ce qu aucune commune ne pouvait faire seule,

le District gdrait alors les transports et les ddchets, deux comp@tences qui
demeurentau ¢ ur de notre action. Elles connaissent aujourd hui une nouvelle
dimension avec la pr@paration d une troisitme ligne de tramway et la
modernisation de | Unit? de valorisation @nerg@tique. Le District exer ait
@galement la comp@tence de lu e contre | incendie, transfdrde au D@partement
en 1999, mais toujours soutenue par la m@tropole hauteur de 10 millions

d euros chaque ann@e. Les @v@nements de cet gtd ont rappeld | importance

de cet engagement.

A ractive, solidaire et @cologique, Dijon m@tropole joue d@sormaisunr le
qui d@passe largement ses frontitres administratives. Chaque jour, des
habitants d un large bassin de vie viennent y travailler, @tudier ou se faire
soigner. Lenjeu nest plus de s agrandir, mais de renforcer les coop@rations avec
les territoires voisins dans les domaines des mobilit@s, de la sant, du tourisme
ou encore du d@veloppement conomique.

Alors que s engagent les ftudes de ma trised  uvre de la troisitme ligne de
tramway, lar@ exion sur les ddplacements se d@ploie | @chelle d un bassin
de vie de plus de 400 000 habitants. Le projet de Service express rggional
m@tropolitain s inscrit dans ce e dynamique a n de mieux articuler transports
ferroviaires, urbains et modes doux.

L @cologie urbaine demeure @galementau c ur de notre action.

Dts les ann@des 2000, la m@tropole a @t@ pionnitre avec une charte de

| environnement traitant de | @nergie, des mobilitds durables, de | eau,
des d@chets, de la biodiversitd et de la qualitd de | air.

Ce eambition se poursuitaujourd hui travers des investissements

dans I'dcologie des solutions, mais aussi dans le numg@rique, la santg,

| agroalimentaire et le tourisme patrimonial, gastronomique et viticole.
Depuis le transfert des comp@tences sociales en 2020, la m@tropole accompagne
les habitants chaque @tape de la vie. C est la force d un territoire d @quilibre,
0@ | on peut grandir, @tudier, travailler, s @panouir et vieillir.

Dans un monde en mouvement, pouvoir demeurer dtle saterre est
une chance. En cet instant, je pense mon ami Fran ois Patriat, disparu
le 19 aol3t. Profond@menta ach@ notre territoire, il a contribu@ faire
rayonner la Bourgogne, notre d@partement et notre mgtropole.
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ils font la m@tropole

TRANSITION  COLOGIQUE

Reflets d avenir

|
W\

Dijon m@tropole, la transition fcologique prend forme sur le terrain, au ¢ - ur des chantiers m@tropolitains. Am@nagement,
r@novation, construction: chaque projet contribue - rdduire | empreinte carbone desh timents, - am@liorer le cadre de vie
et priparerlaville de demain. Derrit.re ces chantiers, des professionnels aux m@tiers et aux parcours varids mettent
leur expertise au service de la transition fnergftique. Rencontre avec celles et ceux qui rendent fa m@tropole plus verte.

Julie Cabrerizo

Charg@e de ddveloppement durable chez Eiffage Construction,
Julie Cabrerizo se tourne vers | @conomie circulaire aprts
un stage dans une entreprise de d@molition. Convaincue que
les petits gestes font la diffdrence, elle  uvre aujourd hui
au rgemploi des mat@riaux de chantier, une pratique innovante
qui contribue
r@duire | empreinte
carbone du secteur du
b timent. Quant la
ville de demain, elle
| imagine comme une
«ville du quart
d heure », og chacun
pourrait acc@der
| ensemble des
services et activitds
essentiels moins
de quinze minutes
pied ou v@lo de
son domicile.

Arst.ne de Oliveira

Aprks avoir #td form@ au mg@tier d @lectricien
en interne, Arstne de Oliveira est aujourd hui
monteur en @clairage public sur le rdseau de Dijon
m@tropole pour le compte de EDF business
services. Sa mission : r@duire la consommation
@nerg@tique lide | @clairage public, en rempla ant
progressivement les anciens @quipements par des
LED et en veillant une gestion optimis@e des
temps d allumage. D ici 2030, le poste de pilotage
OnDijon assurera la gestion de 34 000 LED connectdes
r@parties sur les 23 communes m@tropolitaines.
Une @volution qui devrait rdduire la consommation
d @nergie lige | dclairage public de prts de 70 %.
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Quentin Antoine

Manager de | @nergie Dijon m@tropole,
il veille optimiser la consommation
@nerg@tique des @quipements
m@tropolitains. Aprts des @tudes

d ing@nieur et une premitre exp@rience
dans lamatrised uvre, il soriente vers
| energy management, un domaine

qu il ddcrit « en constante @volution et
profond@ment humain ». Dans les projets
de r@novation qu il accompagne, il doit
concilier enjeux techniques, financiers

et sociaux, avec une prioritd : placer

l usager au ¢ ur des r@flexions.

Il a notamment contribu@ au projet
europ@en RESPONSE  Fontaine d Ouche,
qui a permis de r@duire significativement
la consommation @nergdtique des

b timents. Autre exemple embl@matique :
le mus@e des Beaux-Arts, dont le pilotage
intelligent permet de ma triser les
consommations tout en garantissant

des conditions optimales de conservation
des uvres.

@ D@couvrez

tous les
portraits

en scannant
le QR Code




HAlkne Caron

Construction, un mgtier
travail d @quipe et de la

La transition @cologique
occupe une place centrale

D&Vld Bal’b@ choix de mat@riaux plus

durables Elle veille
@galement intdgrer la
biodiversitg dts la
pr@paration des travaux

Contractant g@n@ral en r@novation immobilitre chez Activ Travaux,
David Barbg a toujours aim@ « le concret, les projets visibles ». Aprts
des @tudes d ing@nieur et une premitre exp@rience en bureau d @tudes,
il accompagne aujourd hui les projets de r@novation dans leur globalitd,
en conciliant attentes des clients, contraintes rdglementaires et enjeux
de transition @nerg@tique. Comme Saint-Apollinaire, og la rdnovation
des b timents de la r@sidence La Fleuri@e a permis de r@duire la
consommation @nerg@tique du quartier, tout en am@liorant le confort
de vie des r@sidents et en diminuant leurs factures. Pour lui, la ville

de demain est « plus durable, avec des b timents moins @nergivores,

davantage de r@novations que de constructions neuves ». en fonction du taux de CO

Cl&mence Thibaut

M@diatrice scientifique inddpendante spdcialisde dans la transition @nerg@tique et

@cologique, Cldmence Thibaut a un ddclic en 2022 alors qu elle vit au Mexique. Confrontde

aux effets du changement climatique, elle d@cide de s engager pour y sensibiliser le public.

Depuis, elle s attache  rendre accessibles au plus grand nombre des sujets souvent

complexes. Son objectif : transmettre les connaissances n@cessaires pour permettre
chacun de comprendre les ddfis climatiques et de devenir acteur du changement.

qu elle exerce avec le got du

solidarit@ sur les chantiers.

dans son activitd : rdduction
de | empreinte carbone des
b timents, am@lioration des
performances @nerg@tiques,

gr ce des @tudes dimpact
r@alis@es en amont. Parmi les
r@alisations qui | ont marqu@e
figure le campus ESTP-ESEO, @quip@ de capteurs relids
une intelligence de pilotage du b timent. Celle-ci permet
par exemple d adapter automatiquement la ventilation

Aprts un ddbut de carritre dans les monuments
historiques et le patrimoine, HZltne Caron est aujourd hui
ing@nieure travaux chez Vinci

mesur@ dans les salles.

Maxime Pasquet

Chargd d affaires photovolta que
chez Roger Martin, Maxime Pasquet
accompagne les particuliers,
les entreprises et les collectivitds
dans leurs projets de production
d @nergie solaire. Son objectif :
favoriser | autoconsommation afin
de r@duire les factures d @lectricit@
tout en d@veloppant une @nergie
plus verte. Lorsque | @lectricitd
produite n est pas entitrement
utilisde par le b timent @quipd
de panneaux photovolta ques,
il la redirige vers d autres
infrastructures voisines. Parmi
les projets embl@matiques de la
m@tropole figure | installation
d ombritres photovolta ques
sur le parking du Z@nith.
Elles contribuent notamment

| alimentation des lignes de
tramway, couvrant jusqu 15 %
de leurs besoins @nergdtiques.
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ils font la m@tropole

ENSEIGNEMENT SUP RIEUR g:g <> g:g
Le quide de larentrde

Je choisis mes @tudes

Trouver sa voie, ddvelopper ses talents, construire son avenir

Ferrandi Paris s invite | cole des m@tiers
Depuis 50 ans, | cole des m@tiers Dijon m@tropole forme les professionnels de
demain dans les m@tiers de lalimentation, de | h tellerie-restauration, du
commerce, de |automobile, de la coiffure-esthdtique ou encore de la fleuristerie.
Plus de 50 000 apprentis y ont gt@ form@s. Pour les jeunes talents de la cuisine, un
partenariat avec Ferrandi Paris propose d@sormais un parcours dexcellence de
105 heures de perfectionnement encadr@ par des chefs et formateurs reconnus,
dont un Meilleur Ouvrier de France.
Informations sur ecoledesmetiers.fr

Des @tudes de kind plus accessibles

Bonne nouvelle pour ceux qui se destinent devenir
kings : depuis cette rentrfe, | Institut de formation en
masso-kingsith@rapie (IFMK) de Dijon est public,
intdgrd  luniversitd Bourgogne Europe (UBE) et au
dgpartement des mgtiers de la r@dducation de | UFR
Sciences de sant@. Gr ce au financement de la R@gion
Bourgogne-Franche-Comtg et lappui de Dijon
m@tropole, cette Gvolution r@duit fortement le cof’t des
@tudes et renforce | offre de formation en sant@ sur le ter-
ritoire. Jusqu prdsent, plus de 40 % des 330 gtudiants de
I@cole avaient recours un prkt ou exer aient un emploi
en paralltle pour financer leur scolarit@.

Informations sur ifmk-dijon.fr

al

25 ans d ouverture sur | Europe

Le dernier week-end de septembre, SciencesPo Paris
fte le quart de sitcle de son campus dijonnais. Prts de
400 anciens ftudiants venus de toute | Europe sont
attendus pour loccasion. Ouvert sur la ville, [ @tablisse-
ment accueille chaque ann@e des @tudiants d une
trentaine de nationalitds et propose plusieurs rendez-
vous accessibles  tous. Parmi eux, les Rendez-vous de
| Europe, des conf@rences-d@bats gratuites sur inscrip-
tion, ainsi qu un cing-club.

25,26 et 27 septembre  la Cit@ internationale
de la gastronomie et du vin.
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Des campus | @coute

la rentr@e, les
conventions Amacod A Dlion

CAMACOD" Toug

Tour sont renouveldes
dans les douze
@tablissements

d enseignement
sup@rieur

partenaires de

la m@tropole.

Ce dispositif portd

par la ville de Dijon

et la Ligue de

| enseignement de C te-d Or
am@liore la qualit? de vie Jtudiante
en prdvenant les discriminations et
les violences sexistes et sexuelles.
Cellule d @coute, sensibilisation,
formations et r@seau de r@fdrents :
cette ann@de, | offre s enrichit avec de
nouveaux modules consacr@s aux
LGBTphobies et | @coute active.
Informations sur dijon.fr




Avec 70 ftablissements d enseignement sup@rieur et 775 formations,
Dijon m@tropole offre un large choix de parcours aux @tudiants. tudier,
trouver un logement, se d@placer, pr@parer son avenir professionnel ou
profiter de la vie culturelle : tour d horizon des nouveautds et des
dispositifs qui font la rentr@e 2026. Bonne rentrde aux 41 000 ftudiants
qui ont choisi Dijon - 8¢ meilleure ville de France og il fait bon Gtudier !

Du projet d orientation au premier emploi

D@crocher son premier stage,

son alternance ou son emploi

Trouver un stage, d@crocher une alternance,
pr@parer un entretien ou acc@der son premier
emploi : la Mission locale arrondissement de
Dijon accompagne les 16-25 ans dans toutes leurs
d@marches. En 2025, plus de 5 200 jeunes de
Dijon m@tropole ont b@n@ficid de cet accompa-
gnement, soutenu par Dijon m@tropole hauteur
de 100 000 euros. Ses conseillers proposent un
suivi personnalis@ et peuvent @galement aider sur
des questions de logement, de mobilitd ou de
santgd.

Informations sur missionslocales- bfc fr
ouau 0380449144 '

A —

Un coup de pouce pour les ftudiants

aux revenus trt.s modestes

Vous CEtes inscrit dans un gtablissement d enseignement sup@rieur de la
m@tropole dijonnaise et r@sidez  Dijon depuis au moins trois ans ? Vous pouvez

Mieux conna tre les m@tiers qui recrutent

Quel mgtier choisir ? Quels secteurs recrutent prts de
chez vous ? Creativ aide les jeunes mieux conna tre le
march@ du travail et les opportunit@s du territoire. En
lien avec les entreprises locales, lassociation accom-
pagne la ddcouverte des m@tiers et facilite la rencontre
entre les besoins des recruteurs et les futurs talents, gr ce
au soutien de Dijon m@tropole, maintenu hauteur de
556 000 euros.

Informations sur creativ2l.fr

Rebondir et reprendre confiance

Reprendre confiance, ddfinir un projet professionnel,
retrouver le chemin de la formation ou de lemploi : cest
lavocation de | cole de la deuxitme chance, portfe par
la Ligue de lenseignement de C te-d Or. Ce dispositif
sadresse aux 16-30 ans sortis du systtme scolaire sans
dipl me ni qualification et leur propose un accompagne-
ment personnalisd vers une insertion durable. La rentrge
a lieu toute lannge : il nest jamais trop tard pour se
lancer !

Informations sur e2c.ligue21.org ou au 03 80 7103 42

b@ngficier de la bourse municipale @tudiante de la ville de Dijon. Attribude = W
sur critkres sociaux, cette aide d au moins 500 euros b@ndficie chaque annde

prts de 300 @tudiants. Cumulable avec la bourse du Crous et les autres aides o ( A_
financitres, elle est accord@e en contrepartie de 12 heures d engagement \

== N

citoyen au sein d une association labellis@e par la ville de Dijon.
D@posez votre demande en ligne jusqu au 9 novembre sur eservices.dijon.fr
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Bouger facilement sans faire exploser son budget

Des abonnements tram moins chers

Depuis le 1¢ septembre, Dijon m@tropole a baiss@ le prix des abonnements PASS 18-25
du r@seau DiviaMobilit@s. Labonnement mensuel coldte d@sormais 26 euros au lieu
de 30, tandis que la formule annuelle est ramenfe de 315 260 euros. Une mesure qui
soutient le pouvoir dachat des jeunes tout en encourageant | usage des transports en
commun. Les @tudiants boursiers et les b@ngficiaires de certains dispositifs sociaux

continuent par ailleurs de profiter d une rdduction suppl@mentaire de 50 %.

crgation de la carte Divia est offerte jusquau 31 octobre.
Informations sur divia.fr ou en agence Divia.

Un coup de pouce pour passer le permis

Pour certains jeunes, obtenir le permis de conduire peut vite devenir un
parcours sem@ d embf3ches. L auto-@cole solidaire de | association Acodt.ge,
desting@e aux 16-25 ans rencontrant des difficult@s financitres, sociales ou

d apprentissage, propose un accompagnement adaptd : apprentissage du code,
suivi r@gulier et soutien pour @viter les ddcrochages. En 2025, 43 jeunes ont
b@ngficid de ce dispositif financ@ par Dijon m@tropole. Informations sur

acodege.fr ou au 03 80 43 15 47

Bien vivre ses ftudes, acommence par | 83

De nouveaux logements pour les @tudiants

La rentrfle 2026 saccompagne de nouvelles solutions de
logement. Quatre r@sidences priv@es ouvrent leurs portes sur
le territoire : Les Belles Annges, dans le quartier Longtnes
(170 places), Campus Dijon Les Villages d Or, proximitd
du campus universitaire (170 places), Locizy, la nouvelle
rgsidence d Orvitis situge boulevard de la Trdmouille. Rue
dAuxonne, un nouvel immeuble de 35 logements complkte
@galement les possibilitds de logement.

D@jeuner plus facilement sur le campus

Les files dattente aux restaurants universitaires font
malheureusement partie du quotidien de nombreux
@tudiants. Pour y rem@dier, un nouveau resto U doit sortir de
terre sur lesplanade Erasme. Avec 250 places assises et
jusqu 1 000 repas servis chaque jour, il offrira davantage de
possibilitds pour d@jeuner sur le campus. Financd par le
Crous, la R@gion Bourgogne-Franche-Comtd et Dijon
m@tropole, ce nouvel @quipement sera mis en service la
rentre 2028.

Bon savoir : depuis le mois de mai, le prix du repas est pass@
1 pour tous les Ftudiants dans les restaurants universitaires.
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noter : la

Le v@lo au quotidien

Pour ceux qui privildgient le v@lo, la m@tropole poursuit
ses investissements en faveur des d@placements  deux
roues. Avec plus de 376 km d am@nagements, il est facile
de circuler vflo entre le campus, le centre-ville et les
diffdrents quartiers. Les @tudiants restent exon@rds de la
caution habituellement demand@e pour la location des
DiviaWlos et b@ngficient de tarifs avantageux.
Informations sur divia.fr ou en agence Divia.

Des studios repens@s
pour les @tudiants
La r@sidence universitaire Beaune,
gdr@e par le Centre r@gional des
uvres universitaires et scolaires
(Crous) et situfe rue du Recteur
Marcel Bouchard, poursuit sa transformation. Les anciennes chambres laissent progres-
sivement place 186 studios de 18 m , dont 10 adaptds aux personnes mobilitd
rgduite. Des espaces de travail et de vie partagds complttent la r@sidence chaque Gtage.
La r@novation amg@liore aussi la performance @nerg@tique du b timent. Livraison de la
rgsidence pr@vue pour la rentrde 2027. Ces logements viennent renforcer |offre des
quelque 3 600 logements g@r@s par le Crous dans la m@tropole dijonnaise.

Urbanalis, 70 ans d accompagnement des jeunes

Le foyer de jeunes travailleurs Urbanalis fEte ses 70 ans. Depuis 1956, plus de
20 000 jeunes y ont trouvd un logement, un premier emploi ou un coup de pouce
pour gagner en autonomie. Plus qu un simple h@bergement, | gtablissement
accompagne les 16-25 ans dans leurs d@marches administratives, leur insertion
professionnelle et leur vie quotidienne. Aujourd hui, il accueille prts

de 200 jeunes. Informations sur urbanalis.fr



Je profite de la m@tropole

Culture, ddcouvertes et vie ftudiante

Choo : toute la vie @tudiante en un clic

Lancd en juin dernier par le Crous Bourgogne-Franche-Comtd, Info Jeunes
Bourgogne-Franche-Comtf et Dijon mf@tropole, Choo est le nouveau site
d informations sur la vie ftudiante  Dijon. Con u sous forme de foire aux
questions, il regroupe infos pratiques et bons plans pour le logement, les
ddplacements, lemploi, la santf, | engagement et les loisirs.

Informations sur choo-etudiantdijon.fr

Musique, ‘E“i:;al La culture prix @tudiant

::Z%T;::f;smgps,*‘ - Sortir, d@couvrir et se laisser surprendre sans alourdir son budget : cest | ob-
théatre & petit prix " jectif de la CarteCulture. Pour 5 euros, les @tudiants profitent pendant un an
de tarifs r@duits dans de nombreux lieux culturels de Dijon m@tropole, avec
des places de cindma 3,50 euros et des spectacles 5,50 euros. Concerts
La Vapeur, repr@sentations | Op@ra de Dijon ou au Th@ tre Dijon
Bourgogne, projections | Eldorado, festivals, expositions ou visites : la

carte ouvre les portes de nombreuses sorties petit prix.

Informations et achat sur metropole-dijon.fr

L Atheneum,

Le passeport des bons plans '!\
Accessible aux moins de 30 ans, la s
Carte Avantages Jeunes donne accts

4000 r@ductions dans toute la rdgion :
festivals, sport, loisirs, commerces, etc.

Informations et achat sur .
avantagesjeunes.com ou auprts |ab0rat0l e Cu |tu rel
d Info Jeunes Bourgogne-Franche-Comt@

(17 place Darcy Dijon). du CampUS

Depuis plus de 40 ans, | Atheneum
fait vivre la culture sur le campus
dijonnais. Ouvert tous, le centre
culturel de | universitd Bourgogne
Europe propose une programmation
souvent gratuite mElant spectacles,
concerts, expositions, rencontres et
ateliers autour de la cr@ation
contemporaine. Laboratoire

d exp@rimentation artistique,

il accompagne les talents dmergents
et accueille des artistes en
rdsidence. noter : du 15 au

17 septembre, le festival Novosonic
ouvre la saison avec trois jours de
concerts gratuits d@di?s aux
musiques @mergentes.

Informations et programmations
sur atheneum.ube.fr

Une tribune pour les @tudiants

Cr@0 par des ftudiants pour les ftudiants, La Voix des ftudiant.e.s,
magazine bimestriel fond? par la F@d@ration @tudiante de
Bourgogne inter-associative (Febia), met en lumitre les initiatives
associatives, les projets et les exp@riences de jeunes du territoire.

retrouver gratuitement sur le campus et sur Instagram
@lavoixdesetudiant.e.s
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DLJON

métropole 1N

Un demi-sit.cle
Vos ¢ tds

Votre eau et vos ddchets, vos ftudes et

le dfveloppement @conomique des entreprises

dans lesquelles vous travaillez ou travaillerez,

votre logement  tous les moments de votre vie,

les @quipements sportifs ou culturels dans lesquels

vous vibrez, votre chauffage urbain, votre tram et

vos pistes cyclables Dans votre quotidien,

la m@tropole est pr@sente partout.

Depuis 50 ans, les communes de [ agglom@ration

unissent leurs forces pour construire une mdtropole

attractive, solidaire et durable.

D un district de cing communes pionnitres en 1976
une m@tropole de 23 communes urbaines et rurales

L tel mftropolitain . . ..
el cepis 2005 Y aujourd hui, ddcouvrez | histoire d une aventure

au 40, avenue du Drapeau

surlestede anceme SR collective au service de | int@rEt gdndral
caserne Heudelet. .
et des habitants.

o °
e g
W Sl B T 3
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Du District d hier |
|a M@tropole d aujourd hul

N@ en 1976 de la volont@ d @lus visionnaires dont le Dijonnais Jean Royer, le District de lagglom@ration dijonnaise
comprend cing villes pionnit.res. Dterminants, les choix faits il y a un demi-sit.cle pour que les communes gt.rent
ensemble les ddchets et les transports ont pos@ un socle solide quia conduit  la m@tropole d aujourd hui.

epuis 1966, neuf com-
Dmunes sont regroupfes

dans un Syndicat intercom-
munal (SISAD). Convaincu de la Mebrion
nfcessitd de mutualiser les moyens, (2009
notamment pour les ddchets et les
transports, Jean Royer d@fend la
crgation dune nouvelle structure
malgrd les craintes de certaines

Plombitres- . .
. i Talant Saint-Apoll
communes. Le District de |agglo- Ies-Dijo am ‘gl‘;° S

m@ration dijonnaise est crdd@ en
1975 avec cing communes : Ahuy,

Chen ve, Dijon, Plombitres- (976) ressey-
Its-Dijon et Saint-Apollinaire. Au corcelles. s(u%?
1¢ janvier 1976, il assure lenltve- les-Monts
ment et le traitement des ordures (208
m@nagtres, la lutte contre Iin- ——
cendie, et dans une moindre mesure Marsannay-
le logement, |urbanisme et le Ao imoloi S
ddveloppement des ZI de Dijon- I (2009
Chen veet Dijon-Saint-Apollinaire. Perrigny-

la faveur de la loi dite Chevtne- oo

ment de 1999, le District -qui coche

les bons seuils de populations - se
transforme en communaut?d d'ag- Bretenit re
glom@ration en 2000 avec des com- ()

pdtences Plargies : ddveloppement

Qcon0m|quer am@nagement de Neuilly-Its-Dijon et Crimolois ont fusionn@ en 2019 pour cr@er la commune nouvelle de Neuilly-Crimolois.
lespace communautaire, politique

de la ville, environnement, eau et assainissement.

En 2001, Fran ois Rebsamen, @lu maire de Dijon, devient le président de La crffation des @quipements va de pair avec le passage en communautd
la Communaut@ d agglom@ration. Le prdsident engage la signature d un urbaine (2017) puis en m@tropole (2017) et | int@gration de nouvelles
Contrat dagglom@ration qui permet daller chercher des financements comp@tences : crdation d @quipements culturels et sportifs (2003), aides
auprts de ses partenaires institutionnels (Europe, tat, R@gion, D@parte- la pierre (2006), voirie d intdr€t communautaire (2009), @nergies et
ment) et qui offre au territoire les moyens de mettre niveau la capitale rgseaux de chaleur (2010), centrale dachat (2011), zones dactivitds
régionale en termes d @quipements  Z@nith, centre de tri, piscine olym- gconomique et tourisme (2015), action sociale (2020). Solidaire,
pique, tramway et de politiques publiques partenariat avec les gtablis- attractive et @cologique, lamg@tropole joue aujourd huiunr le qui d@passe
sements d enseignement sup@rieur, construction de logements, transfor- largement ses frontitres administratives.

mation du parvis de la gare de Dijon, mise aux normes des stations

d@puration.

‘rﬂ‘\

L]
f' " 12 DIJON M TROPOLE N 74 AUTOMNE 2026




2
o 4

*Souvenirs, SOUVenIrs

De cing communes fondatrices en 1976 23 aujourd hui, cette aventure collective a
accompagn@ | @volution de notre cadre de vie, de nos d@placements, de nos habitudes.
Plonge dans les archives et les souvenirs de notre histoire commune,

‘ [EE}{3 Cr@ation du District de

| agglom@ration dijonnaise (DAD) avec
les communes d Ahuy, Chen ve, Dijon,
Plombitres-Ilts-Dijon et Saint-Apollinaire.

ieyds) Premier City bus de la STRD
dans le quartier Fontaine d Ouche

Ha =

b |
=M

iieygsl Entrde dans le District de Fontaine-
ILs-Dijon, Longvic, Quetigny et Talant

ierge] Sortie du premier numg@ro de District
Info, | ancEtre de votre Dijon m@tropole

iers] Entr@e dans le District de
Chevigny-Saint-Sauveur, Daix, Neuilly-
ILs-Dijon et Sennecey-Its-Dijon

iekefs] Dix ans du District

‘ ‘deleke) Entr@e dans le District
de Marsannay-la-C te, Ouges
et Perrigny-Its-Dijon

. 7J0ele] Transformation du District en
Communaut@ d agglom@ration d abord
appelde COMADI puis Grand Dijon

() Entr@e dans la Communaut®

d agglom@ration de Bressey-sur-Tille,
Bretenitre, Crimolois, Hauteville-Its-
Dijon et Magny-sur-Tille

. 71004} Cr@ation de la CarteCulture

Carteculture

étudiants o

70[e}s) Ouverture du Z@nith de Dijon
zeley) Entrde de FZnay dans le Grand Dijon
7J0jio] Ouverture de la piscine olympique

Z0J”) Inauguration de la premitre ligne
de tramway

. Zl0jie] Entrde de Corcelles-les-Monts et
de Flavignerot dans le Grand Dijon

‘ ZAellZ} Mise en service de la liaison nord
de la rocade de | agglom@ration
dijonnaise

70li74 Cr@ation de Dijon m@tropole

Zle)lid Agrandissement du stade
Gaston G@rard

. Z4eile] Mise en service du poste
de pilotage connectd
Inauguration de la nouvelle piscine
du Carrousel

@ ML Crgation de la commune

de Neuilly-Crimolois

Ouverture de la Idgumerie
m@tropolitaine

Mise en service de 'unitd de
m@thanisation des boues de la station
d @puration Eauvitale de Dijon-Longvic

@ HeFE Extension et modernisation
du centre de tri Dijon m@tropole

@© HEZ Lancement du projet de
modernisation de | Unitd de valorisation
@nerg@tique

. Z407%s] Installation d une centrale solaire
sur le parking du Z@nith

@ HeZE Fontaine d Ouche, premier
quartier @nergie positive avec le projet
europ@en RESPONSE

' Zleyis) Lancement du projet de ligne
de tramway T3

Lt |
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Vos ¢ tds au quotidien

Du premier verre d eau du robinet matinal au retour du sport le soir, Dijon m@tropole vous accompagne
dans votre vie quotidienne. Vivez une journde ordinaire dans une m@tropole extraordinaire !

7H45 Une m@tropole qui s active

Dts l aube, les @quipes de collecte ramassent vos ddchets m@nagers
(bacs gris), recyclables (bacs jaunes) ou verts (bacs verts).

Vos poubelles sont ensuite trides, recycl@es ou valoris@es en @nergie
pour alimenter le Rdseau de chaleur urbain.

OH Construire son avenir

Carte
—| | | Culture
étudiante

Vous Etes | un des 40 000 gtudiants de | agglom@ration ?
Quelle chance ! La m@tropole vous accompagne dans votre parcours
en @tudes sup@rieures et dans votre quotidien.

14H Un territoire au travail

Dijon m@tropole soutient | installation des entreprises dans ses
nouvelles zones d activitds (Valmy, Beauregard, Eco-parc Dijon
Bourgogne), notamment dans les secteurs de la sant@, du numgrique
et de | agroalimentaire.

8H15 Chacun saroute

En tram, en bus, en v@lo, pied ou en voiture, vous rejoignez votre travail
ou | universit@, vous accompagnez vos enfants | @cole ou vos parents
g%s un rendez-vous au CHU Dijon-Bourgogne. Votre m@tropole
sadapte vos usages et facilite vos d@placements tout en r@duisant les
@missions de gaz effet de serre. Lair y est d ailleurs excellent !

Dans les ftablissements de restauration collective, des Idgumes

et Idgumineuses de saison produits localement. Gr ce la Idgumerie
m@tropolitaine, les producteurs du territoire trouvent de nouveaux
ddbouch@s et les Ftablissements s approvisionnent en produits frais
et de qualitd.

18H Bonne soir@e!

Place la ddtente ! Piscine olympique, stade d athl@tisme Colette Besson,
Z@nith de Dijon : les grands @quipements m@tropolitains offrent  tous
des lieux pour se divertir et se cultiver. Il sera ensuite | heure de rentrer.
Feux de circulation, route m@tropolitaine d@gagde, @clairage LED,
vid@oprotection, systtme Prioribus : la m@tropole vous ramtne chez vous
via le pilotage connectd des infrastructures baptis@ OnDijon.




A

La caserne ;-.J
Heudelet |
en1904 /

Blenvenue au siLPe
de votre m@tropole !

Installg sur le site de lancienne caserne Heudelet, [ H tel m@tropolitainestle b timent officiel de Dijon m@tropole
depuis 2005. Sit.ge politique og se r@unissent les @lus pour voter les ddcisions et les budgets, il regroupe aussi les
agents et les services qui - uvrent chaque jour au service des habitants. | occasion des Journdes europ@ennes du
patrimoine, ddcouvrez | histoire et I'architecture de ce site dont la rghabilitation a m@tamorphos@ tout un quartier.

Une ancienne caserne

Cr@fe lafin des ann@es 1870 pour abriter les quartiers de cavalerie dans
le cadre de lam@nagement du camp retranch@ de Dijon, la caserne
Heudelet est occup@e par larm@e jusquen 1996. Le site reste notamment
dans les m@moires pour le d@ploiement des activitds du 26° rdgiment de
dragons de cavalerie de 1884 1923.

Un b timent moderne

Aprts son d@part des militaires, la transformation de la caserne Heudelet
en un b timent moderne et fonctionnel est confife aux architectes Yvan
Luline et Denis Furlan. Insuffisant pour accueillir lensemble des agents,
le b timent central est sur@lev@ avec un niveau vitrd qui s inttgre au corps

50ans, ase fte!

Exposition « 50 ans d histoire commune, du District d hier la M@tropole d aujourd hui ». Voyage dans le temps avec les pionniers
du District et rdcit de la construction de la m@tropole. Archives, souvenirs et projets.
Jusqu au 8 janvier 2027 au sitge de Dijon m@tropole, 40 avenue du Drapeau.

Du lundi au vendredi de 8h30 12h et de 13h30 17h30. Entrde libre.

Visite « Citoyens & Curieux » du sitge de la m@tropole avec sur le parvis des v@hicules historiques de | Association de sauvegarde
des transports de la rdgion dijonnaise (ASTRD). Profitez-en pour ddcouvrir | @coquartier avec les greeters de | association Bien vivre

Heudelet ainsi que les ateliers des artistes plasticiens de la Halle 38.

Samedi 19 septembre de 9h  13h, 40 avenue du Drapeau. Venez avec vos enfants, des surprises les attendent !

principal du b timentaccolde larritre du b timent d'origine, une
construction neuve a @tg @difide. Baptisde Maurice Lombard en
hommage celui qui fut pr@sident du District puis de la COMADI de
1981 2001, une verritre de type cour anglaise relie I'ensemble, qui
s'ouvre sur un espace public de verdure et une petite for€t.

Un quartier m@tamorphos@

La rghabilitation de la caserne initie la ndcessaire transformation d un
ancien quartier militaire. Des ateliers d artistes plasticiens la Halle 38
sont cr@ds en 2017 dans un des anciens mantges du 26¢ rdgiment de
dragons de cavalerie. En paralltle, de nouveaux logements voient le jour
dans un @coquartier og les h@rissons prosptrent. Ouvrez | il !

A Toutes les
informations
en scannant

le QRCode /\

Lttt .
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12 Dquipements
embimatiques PN e

* # d’histoire commune

Pldbiscitdes par les habitants, ces infrastructures, pour la plupart crddes
par Dijon m@tropole, rayonnent au-del de lagglom@ration.

Z NITH PISCINE OLYMPIQUE STADE GASTON G RARD
Inaugurd le 16 octobre 2005 avec Mise en service en 2010 et d@dide la fois Rdalisge en 2017 sous ma trise
le groupe @cossais Texas, le Z@nith. la nage sportive, scolaire ou de loisir, douvrage de la Communaut® urbaine,
Aussi haut que la tour Philippe le Bon, la piscine olympique re oit en moyenne la tribune Est fait passer la capacit?
il accueille aujourd’hui plus chaque ann@e 350 000 visiteurs. dustade 16000 places.
de 8 000 spectateurs !

CENTRE DE TRI UNIT DE VALORISATION H TELM TROPOLITAIN
DES D CHETS NERG TIQUE _ _ )
Depuis 2005, le sitge de Dijon
Construit en 2007, il traite Elle traite les ddchets des poubelles m@tropole est install@ dans | ancienne
aujourd’hui les ddchets recyclables grises de 93 % des habitants caserne Heudelet occup@e par
de 615 communes de C te-d'Or. du dfpartementdelaC te-d Or. l'arm@e jusquen 1996.

Chaque ann@e, 140 000 tonnes de
d@chets sont valorisges en @lectricitd
et en chaleur pour alimenter le
R@seau de chaleur urbain (RCU).

M\
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